
兆豐投信響應 SDGs 關注淡水河、蔬食減碳方案起而行 

  兆豐投信承襲兆豐金控深耕永續發展的理念，發起行動主題包括「兆豐投信觀

愛、淨愛淡水河系列活動」，今年透過「節電減碳、永續飲食、再生紙採購」等辦公

室行動方案，響應聯合國「2030永續發展目標」（Sustainable Development Goals, 

SDGs）指標中之 SDG 6、7、12關於淨水與衛生、潔淨能源、責任消費等任務，倡

議永續愛地球的企業使命。 

  「兆豐投信觀愛淡水河」行動方案中，兆豐投信簽署支持「淡水河公約」，成為

落實企業社會責任的「水系企業」，透過定期教育訓練，讓全體員工深入瞭解保護淡

水河的重要性，鼓勵全體員工及大眾加入「水系公民」行列；對外活動部分，鼓勵同

仁們實際走訪居家環境中的淡水河流域各區域，並以拍照方式來記錄，透過展示所

觀察到的淡水河流域現況，發掘第一線的環保需求，身體力行實踐河川環保的理念。 

  「兆豐投信淨愛淡水河」活動，則是對內鼓勵員工減少使用塑膠袋及一次性餐

具，鼓勵辦公室內植裁，積極參與悠遊卡減碳存摺活動來響應減碳及減塑計畫，同時

透過公司慶生會活動舉辦「永續飲食─用蔬食愛地球」，齊心減少碳與甲烷的排放量；

另外辦公室也改用環保文具，設置回收紙影印專區，搭配再生紙採購計劃，以及汰換

辦公室非節能電器設備、冷氣溫度調節等措施，積極節約能源，落實企業節能減碳的

理念。 

  以今年投信總公司員工人數 100人計算，每次慶生會減少 100杯手搖飲料杯及

吸管垃圾量，一年四次將可以減少垃圾量約 4.8 公斤。另外像是設置回收紙影印專

區，換算一年減少約兩萬張紙，加上汰換辦公室非節能電器設備共 230 個，有效減

少約 13.7 公噸碳排放量，並透過垃圾減量計畫，讓全年垃圾量減少約 2%~3%，為

ESG行動方案及環境保護盡一份心力。 



  兆豐投信董事長陳佩君表示，企業應積極承擔環保責任，以具體行動維護環境與家

園，藉由許多行動方案，持續以不同管道傳遞環保訊息，並逐步規劃相關推廣活動，達

到長期及廣度的倡議效益，邁向永續公民的企業使命。 
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